
   
 
 
 

  

  
 

DU bist bereit? Du bist auf Teamwork und gute Lösungen programmiert. 

Wir suchen Dich in Teilzeit oder in Vollzeit 

 

Fachinformatiker IT-Systeme (m/w/d) 

 
Was erwartet Dich: 

 

 Du berätst, betreust und fungierst als Ansprechpartner für interne Stakeholder 

 Du analysierst, entwickelst und optimierst die bestehenden IT-Systeme und Anwendungen 

 Du bist für den 1st- und 2nd-Level Support der Systeme zuständig, inkl. Dokumentation 

 Du verantwortest die Bedarfsanalyse, Beschaffung, Installation und Konfiguration von Hard- und 

Software  

 Du unterstützt bei der Planung und Umsetzung von IT-Infrastrukturprojekten 

 Du übernimmst die Montage und Konfiguration von Netzwerkkomponenten, USVen und WLAN-

Access-Points 

 Du verantwortest die Parkhaus-IT: Verwaltung und übernimmst den technischen Support  

 Du betreust das Patienten-Aufrufsystem, die ATOS Xpressions (Musiphone/Fax/Voicemail), das WLAN 

und das Monitoring und die Betreuung von Cloverleaf-Schnittstellen, sowie das Druckermanagement 

 

Worauf wir uns freuen: 

 

 Du hast idealerweise eine abgeschlossene Ausbildung zum/zur Fachinformatiker/in für 

Systemintegration oder Anwendungsentwicklung oder eine vergleichbare Qualifikation  

 Du bringst Programmierkenntnisse in den Bereichen SQL, .NET oder VB-Script mit 

 Du bist sicher im Umgang mit Windows-Client- und Serverbetriebssystemen 

 Du hast gute Kenntnisse in Active Directory (Basisfunktionalitäten) 

 Du verfügst über Erfahrung mit dem Krankenhausinformationssystem „medico“ von CGM 

 Du bringst eine ausgeprägte Hands-On-Mentalität mit, arbeitest eigeninitiiert und bist motiviert 

 Du verfügst über sehr gute soziale, analytische und kommunikative Fähigkeiten und bist belastbar 

 Du bringst gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift mit 

Wir bieten:  

 

 Innovative Spitzenmedizin in familiärer Atmosphäre  

 Ein familienfreundliches Umfeld mit individueller Arbeitszeitregelung nach Absprache  

 Interessante Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten durch eine eigene Bildungsakademie  

für die gesamte Universitätsmedizin Essen (UME)  

 Ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet und ein kollegiales Miteinander in einem  

sympathischen Team  

 Vergütung nach TVöD-K für kommunale Krankenhäuser – mit Berücksichtigung der  

persönlichen Entwicklungsstufen, Jahressonderzahlung, Bonuszahlung  

 Eine betriebliche Alters- und Hinterbliebenenversorgung (VBL)   

 Zahlreiche weitere Corporate Benefits, z. B. Jobrad, Jobticket zu Konzernkonditionen, Fitnessstudio- 

Rabatt (FitX), Teamevents im UME-Verbund  

 



   
 
 
 

  
 

Unser Profil: 

 

 

 

 

 

                                                        https://www.ruhrlandklinik.de 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Du bist interessiert? Dann ruf direkt an: 0201/433 – 2044/2014 (Mitarbeiter IT) oder sende eine E-Mail an: 

 
Bewerbung@rlk.uk-essen.de 
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