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St. Josef Krankenhaus Werden Ruhrlandklinik

FUr die Standorte Ruhrlandklinik und St. Josef Krankenhaus Essen-Werden der Universitatsmedizin Essen
suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine/n

Anwendungsbetreuer/in Klinische Systeme PDMS
(m/w/d)

Ihr Auftrag ist, den Weg der Universitatsmedizin Essen zum Smart Hospital aktiv mit zu gestalten und ein neues
PDMS (Patienten Daten Management System) fur die Ruhrlandklinik und das St. Josef Krankenhaus Essen-
Werden einzufiihren sowie den einwandfreien Betrieb des Systems sicherzustellen. Die ausgeschriebene Stelle
ist grundsatzlich auch fir Teilzeitbeschaftigungen geeignet.

Aufgabenschwerpunkte:

e EinfUhrung eines neuen, zentralen PDMS fir die Bereiche Intensivmedizin, Intermediate Care, OP,
Aufwachraum

¢ Administration und Customizing des Systems

e Weiterentwicklung der IT-Systeme und Applikationen, inkl. Analyse, Identifizierung und Strukturierung
der Anforderungen

e Organisation und Durchfihrung von Mitarbeiterschulungen

e Eigenverantwortliches Arbeiten und Sicherstellung der Konsistenz und Lauffahigkeit der genutzten
Applikationen in der Produktions- sowie der Qualitatssicherungs- Umgebung

e  First- und Second-Level-Support der genutzten Applikationen.

Wir suchen:

e Abgeschlossenes Studium der Medizininformatik, Wirtschaftsinformatik, Informatik oder eine
abgeschlossene Ausbildung zum/zur Fachinformatiker/in fiir Anwendungsentwicklung oder
Systemintegration

e Praktische IT-Erfahrungen in der Betreuung klinischer Anwendungen im Krankenhaus

e Padagogische Fahigkeiten / Erfahrung bei der Konzeption und Durchfihrung von Einzel- und
Gruppenschulungen

e Hohe soziale, organisatorische und kommunikative Fahigkeiten; Kooperations- und Teamfahigkeit;
moglichst Erfahrung im Umgang mit Mitarbeitern aller Berufsgruppen und Hierarchieebenen im
Krankenhaus

e Fahigkeit IT-gestutzte Arbeitsablaufe im Krankenhaus zu erfassen, zu analysieren sowie Alternativen
vorzuschlagen und umzusetzen

e Flexibilitat, Belastbarkeit und ein sicheres Auftreten

o Effektives Zeit- und Selbstmanagement

e Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
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Wir bieten:

¢ Innovative Spitzenmedizin in familiarer Atmosphare

e Ein familienfreundliches Umfeld mit individueller Arbeitszeitregelung nach Absprache

e Mit der Smart Hospital Strategie der Universitdtsmedizin Essen sind wir am Puls der Zeit und nutzen
die Digitalisierung auch um die Arbeitsbedingungen in der Pflege zu verbessern

e Interessante Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten durch eine eigene Bildungsakademie fur die
gesamte Universitatsmedizin Essen (UME)

e Ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet und ein kollegiales Miteinander in einem sympathischen
Team

e Strukturiertes und individuelles Einarbeitungskonzept: EinfiUhrungswoche gemeinsam mit allen neuen
Mitarbeitenden am Campus der UME

e Vergutung nach TV6D-K fir kommunale Krankenhauser - mit Berlcksichtigung der persdnlichen
Entwicklungsstufen, Jahressonderzahlung, Bonuszahlung

e Eine betriebliche Alters- und Hinterbliebenenversorgung (VBL)

e Serviceburo fur alle Mitarbeitenden der UME: Z. B. Betriebstagesstatte am UK Essen sowie weitere
Belegplatze (auch U3-Betreuung), Schulferienbetreuung in Kooperation mit der der Universitat
Duisburg-Essen, Beratung zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf

e Zahlreiche weitere Corporate Benefits, z. B. Jobticket zu Konzernkonditionen, Fitnessstudio-Rabatt
(FitX), Teamevents im UME-Verbund

Unser Profil:

Seit Uber einem Jahrhundert ist die Ruhrlandklinik auf Lungenerkrankungen spezialisiert und gilt als eine der
fuhrenden medizinischen Institutionen in Pravention, Diagnostik und der Behandlung von Lungen- und
Atemwegserkrankungen in Deutschland. In der spezialisierten Lungenfachklinik der Universitatsmedizin Essen
(UME) versorgen Uber 700 Beschéftigte jahrlich rund 20.000 Patienten stationar und ambulant. Knapp 229
Betten stehen in den Fachbereichen der Klinik fir Pneumologie, der Klinik flir Thoraxchirurgie und thorakale
Endoskopie, der Thorakalen Onkologie, der Intensivmedizin und Respiratorentwéhnung sowie der
Anasthesiologie und Schmerztherapie flr lungenerkrankte Patienten zur Verfigung. Die hohe Spezialisierung
wird sichtbar in den zahlreichen interdisziplinaren Schwerpunkt-Zentren, wie beispielsweise das
Lungenkrebszentrum am Westdeutschen Tumorzentrum (WTZ), das Westdeutsche Zentrum fir
Lungentransplantation oder auch fir seltene Lungenerkrankungen wie Mukoviszidose (Christiane Herzog
Zentrum Ruhr), Alpha-1-Antitrypsinmangel oder Lungenfibrose. Fir die Medizinische Fakultat der Universitat
Duisburg-Essen sind in Forschung und Lehre am UME-Standort Ruhrlandklinik die Lehrstuhle fir Pneumologie
und Thoraxchirurgie verankert.

Fachliche Auskunft erteilt lhnen:
Frau Monika Ruckstein, Krankenschwester auf der Intensivstation

E-Mail: monika.Rickstein@rlk.uk-essen.de

Interessiert? Dann senden Sie bitte Ihre aussagekréftigen Bewerbungsunterlagen vorzugsweise per Mail an:

H Qualitétsmanagement
> 15O 9001

www.dekro-siegel.de

Bewerbung@rlk.uk-essen.de

Alternativ senden Sie bitte lhre Bewerbungsunterlagen an:

Ruhrlandklinik -

Westdeutsches Lungenzentrum am Universitatsklinikum Essen gGmbH ﬁ ﬁ
Personalabteilung

TUschener Weg 40
45239 Essen
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